
ARBEITSPLATZ – ANGENEHM, WIE?

MITARBEITENDE – MEHR
KONTROLLE, FLEXIBILITÄT –

GEBEN

LÄRM – NICHT ZU VIEL,
STÖRUNG – VERMEIDEN

PFLANZEN, NATUR – IN
RAUM – BRINGEN

BEWEGUNG, HALTUNG –
FÖRDERN, GUT HALTEN

LICHT – GUT – WICHTIG, MENSCH
– WOHLFÜHLEN

MÖBEL – BEQUEM, GESUND
– WICHTIG

LUFT – SAUBER, FRISCH –
LÜFTEN, AUFPASSEN

KOLLEGEN – BEZIEHUNG GUT,
GEMEINSCHAFT – FÖRDERN
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